INFORMARE

privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale candidatilor la
concursurile organizate de ASAS

In conditiile art. 13 al Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia
datelor)

Academia de Stiinte Agricole si Silvice ”Gheorghe lonescu-Sisesti”, Bd. Marasti nr.
61, Bucuresti, ROMANIA, sector 1, Bucuresti , cod postal 011464, fax: +40-21-3104923, in
calitate de operator de date cu caracter personal, pentru a asigura o prelucrare echitabila si
transparentd, va aduce la cunostintd urmatoarele:

1. _Datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor:

Pentru solicitari si/sau pentru alte informatii cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal pe care ni le-ati furnizat, puteti transmite o cerere la adresa de e-mail: dpo@asas.ro
sau la adresa postala Bd. Marasti nr. 61, Bucuresti ROMANIA, sector 1, Bucuresti, cod
postal 011464.

2. Scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal precum si temeiul

juridic al prelucrarii:

Pentru indeplinirea obligatiilor legale cu privire la desfasurarea examenelor/concursurilor
organizate de catre ASAS n baza Regulamentul cadru din 23 martie 2011 privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din functii publice , aprobat
prin din Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea
nr 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare -dezvoltare. ASAS prelucreaza date cu
caracter personal in mod legal, echitabil si transparent, iIn conformitate cu prevederile
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE - Regulamentul general privind protectia datelor (RGPD) si ale Legii nr.
190/2018 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului general
privind protectia datelor.

ASAS realizeaza recrutarea i promovarea pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar
vacante, dupa caz, inclusiv cele privind promovarea in grad profesional imediat superior celui
detinut de catre personalul contractual din sectorul bugetar platit din fondurile publice. Astfel,
prelucrarea datelor cu caracter personal este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care
serveste unui interes public si care rezultd din exercitarea autoritdtii publice cu care institutia
este investitd asa cum este prevazut la art. 6 lit. €) din Regulamentul (UE) 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
General privind protectia datelor), precum si pentru realizarea unor demersuri prealabile
incheieirii unui contract individual de munca .

3. Destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal:
In  vederea  organizarii si  desfiasurdrii = examenelor/concursurilor  pentru
recrutarea/promovarea personalului contractual, se constituie comisii de concurs, respectiv



mailto:dpo@asas.ro

comisii de solutionare a contestatiilor, prin decizie a presedintelui ASAS, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare. Atributiile acestor comisii sunt prevazute la art. 15-17 din
Regulamentul — cadru, aprobat prin Hotararea nr. 286/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare. Astfel, activitatea de prelucrare a datelor se face prin raportare la atributiile stabilite
de normele in vigoare, de catre personal anume desemnat.

4. ASAS nu intentioneaza sia transfere datele dumneavoastra personale céitre o tara
terta sau o organizatie internationala.

5. Perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal sau, daca acest lucru
nu este posibil, criteriile utilizate pentru a stabili aceasta perioada:

Perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal ale candidatilor este cea
stabilita prin Nomenclatorul Arhivistic al ASAS si in conformitate cu prevederile legale aflate
In vigoare.

6. In raport cu ASAS, candidatii au dreptul de a solicita:

a) dreptul la acces la date cu caracter personal;b) dreptul la rectificarea datelor cu caracter
personal; c) dreptul la restrictionarea prelucrarii datelor cu caracter personal; d) dreptul la
opozitie cu privire la prelucrarile de date cu caracter personal; e) dreptul la portabilitatea datelor
cu caracter personal; f) dreptul la stergerea datelor cu caracter personal; g) dreptul de a depune
plangere la Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

7. Atunci cind prelucrarea se bazeaza pe articolul 6 alineatul (1) litera (a) sau pe
articolul 9 alineatul (2) litera (a) din Regulamentul (UE) 2016/679 candidatii au dreptul
de a retrage consimtamintul in orice moment, fard a afecta legalitatea prelucrarii
efectuate pe baza consimtiméantului inainte de retragerea acestuia.

8. Candidatii la concursurile organizate de ASAS, sunt obligati si furnizeze datele cu
caracter personal cuprinse Tn_dosarul de concurs! nerespectarea acestor obligatii
conducind la imposibilitatea indeplinirii obligatiilor legale pe care ASAS le are fata de
candidatul inscris, de a fi inaintat dosarul de concurs comisiei desemnate, in vederea
desfasurarii etapei de selectie a dosarelor, respectivimposibilitatea acestuia de a participa
la concurs.

Datele cu caracter personal din Dosar de inscriere la concurs sunt colectate si prelucrate
in scopul inscrierii si participarii la consursul de ocupare a posturilor vacante din cadrul ASAS,
si pentru incheierea contractului individual de munca, in cazul in care candidatul va fi declarat
admis , in temeiul art 6 alin 1 lit . b din Regulamentul (UE) 2016/676. Lista cu candidatii
inscrisi la concurs cuprinzand nume, prenume, nota/calificativ candidat, se afiseaza la avizier
si pe pagina de internet (24 ore laavizier si pe site o perioada de 15 zile din momentul afisarii).

10. Academia nu detine si nu utilizeaza procese decizionale automatizate, incluzind
crearea de profiluri asa cum este prevazut la art. 22 din Regulamentul (UE) 2016/679.

1) Tn vederea inscrierii la un concurs pentru ocuparea unui post vacant sau promovarea in grad profesional imediat superior celui detinut, candidatii trebuie sa
depuna la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare dosarul de inscriere care, in functie de tipul examenului/concursului va contine in mod obligatoriu

documentele prevazute la art. 6 din Regulamentul cadru din 23 martie 2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar

vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din functii publice , aprobat prin din Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si cele prevazute in anuntul de

concurs postat pe site- ul institutiei . Astfel, raportat la cele mentionate mai sus, ASAS prelucreaza datele cuprinse in documentatia dosarului de inscriere la

concurs Tn conformitate cu prevederile legale.


https://www.dataprotection.ro/?page=Plangeri_RGPD&lang=ro

In cazul in care agentia intentioneaza sa prelucreze ulterior datele cu caracter personal Tntr-
un alt scop decét cel pentru care acestea au fost colectate, aceasta va furniza persoanei vizate,
inainte de aceasta prelucrare ulterioara, informatii privind scopul secundar respectiv si orice
informatii suplimentare relevante, cu respectarea art. 13, alin. (2) din Regulamentul (UE)
2016/679.

Prezenta serveste la informarea persoanei vizate, pentru situatia n care datele cu caracter
personal sunt colectate direct de la aceasta.



