
ANUNT

Academia de $tiinfe Agricole ;i S_ilvice o'Gheorghe Ionescu-$igeqti,,, in baza Legii nr.
45/2005, cu modificdrile ;i completdrile ulterioare, .on6rrn HG nr. 1336i2022,cu modificarile
gi complr:tdrile ulterioare coroborat cu alin.(2) al art. IV din ouc 3412023, s,coate la concurs
postul de director, pentru un mandat de 4 ani,func{ie de conducere, contractuai vacant la SCDCB
Dancu, cod COR l1l}07

Coirditii generale:
a) are r;etdfenia rom6nd, cet5lenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apa(indnd Spafiului Economic European gi domiciliul in Rom6nia;
b) cunc,aqte limba rom6nd, scris qi vorbit;
c) are vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercifiu;
e) are <r stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candid eazd, atestatd pe baza

adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;
.f) indeplineqte condifiile de studii gi, dupi caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit

cerin{elor prostului scos la concurs;
g) nu a fost condamnat.definitiv pentru sdv0rgirea unei infrac{iuni contra umanitllii, contra

statului ori contra autoritalii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica infEptuireajustiliei, de fals ori a unor fapte de corupfie ,uu u rn-"i infrac{iuni sdvargite cu inienlie, care ar face-
o incompatibild cu exercitarea func{iei, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea.

Corrdilii specifice:
- studii superioare;
- sa aibd calitdli manageriale gi activitate in domeniu de cel pulin 5 ani;
- experienld in activitate de cercetare_dezvoltare;

Dosarui pentru concurs trebuie s[ con]ind urmrtoarele acte:
a) cere,re de inscriere;
b) coplie act de identitate;
c) copiie act nagtere gi cdsdtorie;
d) curriculum vitae;
e) memoriu de activitate;

.f) copii de pe diploma bacalaureat, diploma licen{d, inso{ite de foaia matricol6, precum gi
copie de pe cartea de muncd contrasemnatd de lucrdtorui de personal, precum si adeverinla care sa
ateste vechimea in munca, dupd, caz;

g) extriase ONRC din care s[ rezulte cd nu este incompatibil cu calitatea de membru alconsiliului de administralie cel care, personal, ori solul/so{ia, copiii sau rudele p6nd la gradul al-Il-lea inclusriv' sunt in acelaqi timp aclionari sau asociali la'societilile comerciale cu capitalprivat
cu acela;i profil ori cu care unitatea se afld in relafii comerciale directe;

h) declaralie notarial6 pe proprie rdspundere care sd cuprindd toate rudele p6nd Ia gradul al II-
lea inclusiv c6t gi gradul de afiliere cu ac-egtia;

i) cazierul judiciar;

j) adererinfa medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberat6 de c[tre
medicul de lamilie al candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate;

k) proiect manogerial privind dezvoltarea in viiior a unitdtii.



l. Legea 45/2009, cu modificdrile gi completdrile urterioare.
2. Legea72l20l, cu modificdrile gi .o.pl.ta.ile ulterioare.
3' Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare -dezvoltare, cumodificdrile gi completdrile ulterioare.
4, Legeanr. 5312003 - Codul
5. Statutul gi Regulamentul

Agricole gi Silvice "Gheorghe Ionescu _
din 6 septembrie 201 l.

Muncii, cu modificlrile 9i completlrile ulterioare.
de organizare gi funcfionare al Academiei de gtiinle
$igeqti" publicate in Monitorul oficial partea I, nr. 636

6' Regulamentul pentru promovarea in grade gtiin(ifice: asistent cercetare, cercet[tor
$tiin1ific, CS III, CS II, CS I, elaborat de ASAS 9i trauN-in baza Legii nr. 4512009. a Legii nr.
!t!!tt si a Legii nr. 31912003 qi transmis unitdlilor de cercetare - dezvolrare cu nr.3343n2.LCt.2012.

7' Strategia pentru cercetare - dezvoltare - inovare in domeniul agroalimentar petermen mediu gi lung 2014 -2020 I 2020 _2030 publicatd de Ministerul Agricultuiii gi Dezvoltrrii
Rurale.

8. Ordonanta de urgen{d a guvernului nr. 57/2002
dezvoltaretr tehnologic[, publicatd in Monitorul oficial nr.
completiril e ulterioare.

9' Georgescu Gheorghe, Trotat de cresterea bovinelor, vol. I, II gi III, Ed. Ceres,Bucuregti, 1995.

l0.Acatincdi Stelian, producliile bovinelor,Ed. Miron, Bucuregti, 2000.
I 1' Nea(5 Gheorghe 9i colab., creqtereavitelor de carne - mit sau realitote tn Carpali,Ed. Sitech, Craiova, 2}ll.
12' Nicolae 

. Ioulu, Profilaxia bolilor ereditare la taurine prin investigalie
c i t o ge ne t i c ti, Ed. Mil lenium, Bucuregti, 2006.

privind cercetarea gtiin[ific6 gi
643/2002, cu modificlrile gi

TI tru ocu rln concurs a ui de director
activitdtrii de cercetare -

1. Legisla(ia actuard privind o.@
dezvoltare -- inovare in domeniul igricol:

13. Legea 4512009, cu modificdrile gi completrrile ulterioare.l4' Legea72r20U, cu modificdrile gi roo,pl.t6rile urterioare.
15. Legea 319/2002 privind statutul cercetitorului.
l6' Statutul Academiei de $tiin{e Agricole gi Silvice "Gheorghe Ionescu - gigegti,,.

2" Legislalia privind promovarea in grade profesionale in cercetarea gtiinfific6
agricolS:

1'7' Regulamentul pentru promovarea in grade gtiin(ifice: asistent cercetare, cercetrtorgtiinfific, CIi III, CS II, CS I.

3. Legislatia muncii:
- rlcuparea posturilor prin concurs
- rJrepturile qi obligaliile salariagilor
- contractul individual de muncd.



4. Direc(iile gi obiectivele
bovinelor in perspectiva anilor 2015 _
realizarea acestora.

-generale 
cuprinse ?n strategia MADR pentru cregterea

2020 - 2030,in Romdnia gi rolul cercetirii gtiinlidce in

5' Mdsuri administrative tehnico - economice qi gtiin(ifice pentru eficientizarea rapidigi ridicarea unitdtrilor de cercetare zootehnicd, la standarde eu.opene.

6' Potenlialul Rom6niei in cregterea bovinelor in contextul dezvoltdrii echilibrate atuturor sp,ociilor de animale de fermd.

7 ' Atribu{iile ordonatorului te4iar de credite, ?n gestionarea fondurilor pentrufuncfionarea unitd{ilor din domeniul cercetdrii gtiin{ifi ce zootehnice.

8' Structura otganizatoricr a organelor de conducere din stafiunile de cercetare
;tiinlificd.

9' Rolul, componenta gi atributiile Consiliului de Administra{ie al sta{iunii.

10. Rotur gi atribu{i,e cons,iului gtiinlific ar stafiunii.

I 1' organizarea activitatea de cercetare gtiinfificd in unitalile de cercetare - dezvoltare.

12' Organizatea difuzdrii rezultatelor cercetdrilor in femele zootehnice.

Atribu(iile principale ale directorului staliunii de cercetare - dezvoltare.

., u."rtltj'le 
previzute vor fi ptezentate qi in original in vederea verific[rii conformitrlii copiilor

Dosarele pentru concurs se vor depune la sediul A.s.A.s. - camera 3g, B.dul Mdragti nr.6l' sector 1[ Bucureqti, in perioada2l.02.2024-05.03.2024 la secretarul comisiei de concurs, dna.Nechifor Eugenia - insp. speciaritate in cadrul comp. ..rur.. ,-un".
Etapgle concursului organizat:
Selecfia dosarelor de inscriere se realizeazii in termen de maximum dour zile lucrrtoare dela data expirdrii termenului de depunere a dosarelor;
Sustinerea proiectului managerial - in data de'11.03.2024, ora lN!,lasediul A.s.A.s.Interviul se organizeazd'in termen de patru rit" tu..aioare de la datasus{inerii proiectuluimanagerial. conform prevederilor art.4.r utin-s ain R.;rl;;rl-c]};;;oou, ,.,n ,.o.133612022, cu modificdrile gi completdrile ulterioare,..rp.?,i, in data de 15.03.2024, ora II!!.comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se face in termen de maximu m o zilucrdtoare dle la data finalizdriiprobei.
Dupr afigarea rezultatelor obfinute la selec(ia dosarelor, proba scrisi/practicr qi/saupto-bu interviu, dup6-caz, candidalii nemulfumili pot depune contestafie in termen de celmult o zi lucritoare de la data afiqrrii rezuitatuiui setecliei dosarelor, respectiv de la dataafiqirii rezultatului probei scrise/piactici qi/sau interviurui.
comunicarea rezultatelor la iontestaliile depuse ," fu.. prin afigare la sediul A.s.A.s.,precum $i p'e pagina de internet A.S.A.S., imediat d'upa solulionarea contestafiilor.



Conform prevederilor art.32 din Regulamentul - privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor funcliilor contractuale gi a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, aprobat prin HG 133612022, cu modific6rile qi
completari le ulterioare:

"(l,t in situo[ia contestaliilor formulate fayd de rezultatul selecliei dosarelor, comisia de
solulionare a contestatriilor va verifica tndeplinirea de cdtre condidatul contestqtqr a condiyiilor
pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului
de depunere a contestayiilor.

(2) in situa\ia contestaliilorformulate fald de rezultatul probei scrise, probei practice sau a
interviultti comisia de solulionare a contestaliilor vo aializa lucraria sau consemnareo
rdspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestotor in termen de maximum o zi lucrdtoare
de la exp,irarea termenului de depunere a contestaliilor.,,

Rez:ultatele finale se afiqeazl la sediul A.S.A.S., precum qi pe pagina de internet, in
termen dle maximu m o zi lucrltoare de la expirarea termenului pievirit la art. 32 alin. (2)
din H.G. nr.133612023 pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat qi a menfiunii <admis>> sau <<respins>>.


